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2. Prihovor prezidentky

Lenimentus, JA firma zacala svoju ¢innost’ v oktobri roku 2015. Svoj podnikatel'sky zamer
sustred’uje prevazne na Studentov Gymndazia VarSavska cesta 1. Ako Studenti tejto Skoly dobre
pozname prostredie, v ktorom sa snazime podnikat’. Rozumieme potrebam Studentov

a snazime sa im vyhoviet..

Bezny stredoskolak si rad sprijemni Cas straveny v Skole a z tohto dévodu kladieme doraz na
sluzby poskytované nasim zédkaznikom. Snazime sa nase produkty prispdsobit’ konkrétnym
udalostiam ako je napriklad Halloween, Valentin a pod. Zaroven vSak myslime aj na pocasie,
ktoré v danom obdobi prevlada. Po€as zimnych dni sa snazime ziakom sprijemnit’ defi
chutnymi a teplymi napojmi, ktoré v bezny deni na Studentskej pdde nendjdu. Nezabudame aj
na prieskum trhu a preferencie nasich zakaznikov a preto sa u nas aj objavil Milkshake day,
ktory dodal Ziakom energiu a osladil vyu¢ovanie.

Ako Studenti gymnazia sa snazime dat’ aj doraz na zvysenie inteligencie a rozsirenie si
vedomosti. Z tohto dovodu pontikame ziakom vzdelavacie aktivity v podobe Coworkingov,
ktoré obohacujli znalosti v aktudlnych témach. VSeobecny rozhl'ad nesmie predsa chybat’.
Z tohto dovodu nasu skolu navstivili aj vyznamni I'udia ako napriklad aj byvaly Student
Oxfordskej univerzity.

Rozptylenie pocas prestavok je tiez jedna z aktivit, ktoré pontikame. Kazdy Student si u nas
moze vybrat’ zvonenie, ktoré zaznie na zaciatku alebo na konci jeho obl'ibenej vyucovacej
hodiny. Tymto spdsobom sa snazime ziakom vytvorit' v skole prijemné prostredie, ktoré im
zabezpe(i citit’ sa pohodlne.

Z pohladu prezidentky som vel'mi spokojna s fungovanim nasej spolo¢nosti a s aktivitou
zamestnancov JA firmy. Problémy, ktoré sa vyskytli sme postupom ¢asu vyriesili a kazdy
prilozil ruku k dielu.

Podra podnikatel'ského planu sa nam zatial’ dari napinat’ odakévany zisk z produktov, ktoré
sme zrealizovali a nase akcie rasti. Nanest'astie, sme upustili z niektorych planovanych akcii
ako napriklad Studentsky ples a spolupracu z divadlom, o ktoré sme nedokézali vzbudit
oCakévany zdujem. Zamestnanci si uz dokazali vyplatit’ prvé mzdy a tak aj zazit’ prvy
radostny pocit z odvedenej prace.

Ivana Zidekova

prezidentka Lenimentus, JA firma



3. Oddelenie marketingu

Cielom naSho oddelenia bolo uspeSne rozbehnut' reklamu naSej firmy prostrednictvom
socialnych sieti a webovej stranky. Tym sme chceli podporit’ predaj ponukanych sluzieb
aprispiet’ k rozvoju firmy. Taktiez sme na Cinnost' naSej firmy upozornovali plagatmi
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a prostrednictvom $k. rozhlasu.

Akcie, ktoré boli organizované nasou spolocnostou, zanechali
spokojné zaludky naSich Studentov. V priebehu troch mesiacov sme
uskutoCnili  tematick¢ dni, ktoré sa niesli pod nazvami
HALLOWEENSKA STREDA, MILKASHAKEDAY 1,
MILKSHAKEDAY 2 a HRNCEKOVY DEN. Marketing prebiehal
tradi€ne prostrednictvom pestrych plagatov, oznamov na naSich
strankach a taktieZ sme sa ozyvali a upozoriiovali na seba cez $k.
rozhlas.

Inym  typom akcie bol CO-WORKING.
Zorganizovali sme prednasku so Specialnym host'om
— odbornikom na Islamsky $tat. Studenti mali o tito
akciu velky zaujem a podujatie bolo vypredané uz
po vyhlaseni tejto udalosti do rozhlasu.

NaSe oddelenie si dalo zalezat’ najméd na netradi¢nom predaji zvoneni na nasej Skole. Vd’aka
Sikovnému IT ¢lenovi mozeme Studentom predavat’ zvonenia prostrednictvom Specialnych
kodov. Od nas si zakupia kod, ktory nasledne vlozia na naSu stranku, zvolia si pesnicku, ktoru

chcu a aj asovy usek.



4. Oddelenie vyroby

Od zaciatku sme mali jasnu viziu o priebehu procesu vyroby. Zameriavali sme sa najmé na
kvalitu poskytovanych sluzieb a produktov a na spokojnost’ nasich zékaznikov. Pocas nasej
¢innosti sa nam podarilo vypustit’ na trh nasledovné produkty/sluzby.

Zvonenia

V naSom gymnaziu ndm namiesto klasického zvonceka, zaciatok a koniec hodin ohlasuju
moderné pesnicky. Vdaka naSmu zruénému timu, poskytuje spolo¢nost’ Lenimentus
Studentom moznost’ vybrat’ si svoje obl'ibené pesnicky ako zvonenia.

Halloween

Na tematicky deit Halloween sme pripravili vel'a produktov vyznaénych pre dant tematiku.
Upiekli sme stragidelné muffinky a prsty, pripravili sme originalny CNUP (nealkoholicky
pun¢) a zorganizovali sme sutaz o najlepSiu masku, ¢im sme na Skole navodili perfektna
strasideln atmosféru. Ti, ktori si masku nedoniesli, mali tiez moznost’ zakupit’ si Skrabosku
od nasej spolo¢nosti.

Web- stranka

Za naSu prepracovani web- stranku vd’a¢ime ndSmu nadanému IT- ¢lenovi. Mozete na nej
ngjst mnozstvo zaujimavych -informacii o nasej spolocnosti, aktuality a pripravované
produkty, podujatia a taktiez fotogalériu z nasich akcii.

Milkshake day

Tento typ akcie sa naSej Skole eSte nikdy neuskutonil. Chceli sme priniest’ Studentom nieco
nové. Milkshake je spojenie chutného a zaroven zdravého. Pripravili sme rézne prichute
a vd’aka ich vysokej kvalite si na nich pochutnali nielen Studenti, ale aj ucitelia.

Hrnéekovy den

Tato akcia spocivala v tom, ze kazdy Student si doniesol z domu svoju obl'ibenu Salku a my
sme pripravovali chutné napoje. Ponukali sme horucu ¢okoladu so §ahackou a chutné caje
rozneho druhu. K ndpojom sme taktiez ponukali okoladové perniky. Studentska spoloénost
samozrejme myslela aj na tych, ktori si hrncek zabudli. Népoje sme im nalievali do
plastovych poharikov.

Naramky a karty z edicie | LOVE GVARZA

Zakaznikom sa snazime poskytovat aj Skolské paméatné predmety, ktoré maju symbolizovat
spolupatric¢nost.



5. Oddelenie ludskych zdrojov

Jedna z prvych uloh nasho oddelenia bolo spracovanie tidajov akcionarov a zamestnancov
spolo¢nosti. V oktobri po valnom zhromazdeni, z ktorého sme spracovali zapisnicu, bolo
predanych vsetkych 100 akcii v hodnote 400€. Zaznamenali sme si udaje vSetkych akcionarov
a taktiez sme spracovali zépisnicu z valeného zhromazdenia.

Medzi nase d’alSie ulohy patrilo zaznamenavanie dochadzky zamestnancov ako aj vedenie
presného a vzdy aktualizovaného zdznamu o praci zamestnancov. Ten sme vyuzivali na
vypocet mzdy zamestnancov, ktory sme vzdy odovzdali financnému oddeleniu. Pocas celého
fungovania nasej firmy sme sa snazili, aby sa nikto necitil diskriminovany, alebo
nedostatocne ohodnoteny, preto sme vzdy robili vSetko preto, aby mali vSetci zamestnanci
odpracovanych priblizne rovnaky pocet hodin. Zamestnanci nasej JA firmy LENIMENTUS
boli odmeniovani podl'a vopred stanovenej hodinovej mzdy - 0,30€, pricom prezident a
viceprezidenti dostavali 2€ za stanovené obdobie.

Tak ako to byva v kazdej firme, ani u nas sme sa nevyhli konfliktom a neprijemnym
situaciam. Napriek tomu sme sa snazili ku vSetkému pristupovat’ s chladnou hlavou. Mnoho
problémov prameni z nedostatku komunikacie, a preto sme kladli vel'ky déraz na rozpravanie
sa o vSetkych problémoch, rieSeniach a napadoch na inovéaciu nasej firmy. UZ z naSho
nezvycajného nazvu LENIMENTUS, ¢o v preklade z latin¢iny znamend POKROK, sme sa
snazili o rozvoj nie len nasej firmy, ale aj 0 osobnostny rozvoj nasich zamestnancov.



6. Oddelenie financii

Finan¢né oddelenie Studentskej spolo¢nosti Lenimentus malo na starosti zodpovednost’ za
finan¢nu hotovost’, bankovy ucet, tvorbu finanéného dennika, vedenie uctovnictva.

Pokladnicka sa zodpovedne stara 0 finan¢nu hotovost’, bankovy tcet a tvorbu finan¢ného
dennika. Utovni¢ka ma na starosti vedenie uétovnictva.

Mzdy zamestnancov sme vyplatili na zdklade mnoZzstva ich vykonanej prace a mnozstve
odpracovaného ¢asu, v spolupraci s oddelenim I'udskych zdrojov, vo vyske 58,7 €. Odmeny
pre 7 ¢lenov manazmentu sme vyplatili vo vyske 14 €.

Doteraz sa nam podarilo zorganizovat’ 2 coworking-y z ktorych zisky boli 193,48€, 4
tematické dni so ziskami dohromady 156,45€ a podarilo sa predat’ zvonenia v hodnote 24,3 €.
Naramky so skolskym logom ném priniesli zisk 212,5 € a sedmové karty, ktoré su len tyzden
V obehu nadm zatial’ zisk nepriniesli.

Vyrobky a sluzby Naklady Trzby Zisk Naklady
Coworking 34,52¢€ 228€ 193,48€ Material na 826,27€
vyrobky a
Tematické dni 151,25€ 307,7€ 156,45€ sluzby
Zvonenia, web stranka 0,5€ 24,3€ 23,8€ Odmeny 14€
manazmentu
Naramky 240€ 452,5€ 212,5€
Mzdy pre 58,7€
Sedmové karty 400€ 247€ -153€ zamestnancov
Triby Cestovné 5,95€
Predaj sluZieb 252,3€ Likvidacia 5€
firmy
Predaj vyrobkov 1007,2€
Celkom 909,92¢€
Celkom 1259,5€
Zisk
Zisk pred zdanenim 349,58¢€
Dan z prijmov 69,92¢€
Celkom 279,66€




